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Participacio dones i homes en el sector TIC, (EU, 2011)
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Oportunitats perdudes: presents i futures

Algunes perspectives de futur
20% graduats en informatica sén dones.

5 milions de llocs de treball al sector App per I'any
2018

Només 9% desenvolupadors Apps son dones.

Consequencies?




Dona i emprenedoria

Women self-employed as
share of total women

armployment (%)
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9-11% de les dones

ocupades son
emprenedores .
32-34% dels

emprendors son dones

Women self-employed, as
share of men and women
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Entrepreneurial potential
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Source: Burostat

Clara segregacio sectorial

Els sectors amb més potencial, més innovadors
estan dominats per homes.

Dones emprenedores en el sector ciencia i
tecnologia a la UE: 5%-15%.
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La realitat dels nostres estudiants (URV, 2012)

=
Dones:
- - Menor intencié de crear una
3 empresa
29 - Menor nivell d’auto-eficacia
2,8
2,7
2,6
2,5
Intencié crear empresa Autoconfianca emprenedora
M Dona M Home
. Per ambit de coneixement:
, - Els “enginyers” meés vocacio i
25 esperit emprenedor
’ - Ambits feminitzats menys
Sen © confianca i menys intencio
0; emprenedora.
’ Ciéncies Ciéncies de la Ciencies socials Enginyeria Arts i
Salut Humanitats
® Intenci6 crear empresa  ® Autoconfianca emprenedora




Diferencies meés destacables, sector TIC

Dones

Coneixements
teorics procés
creacio
empresa

Homes

Coneixements
teorics procés
creacio
empresa

Més preparats per posar
€N marxa una empresa
sector TIC

Més nivel|
7 . S
d auto-eficicia
emprenedora

Més confianca
en 'exit de|
projecte

Els estudiants d’enginyeria es veuen més
preparats per posar en marxa un projecte en
el sector TIC i confien més en si mateixos



Quines competencies digitals son més rellevants?
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Que podem fer perque les dones s’acostin al

mon TIC?

Canviar la imatge R 0 Nova imatge

Avorrit Excitant

Freakies Apte per a tothom

Masculinitzat Apte per a tothom

No podem Si, podem!

No som competents Si, som competents!

No util Alta potencialitat per
resoldre problemes socials

Canviar estereotips. lolanda Gatell, Directora General i socia fundadora
Storytelling de CTAIMA




